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LIJST VAN BESLUITEN VAST BUREAU VAN 6 MAART 2023

NOTULEN VORIGE ZITTING

1. Goedkeuring notulen van de vorige zitting van het vast bureau

Het vast bureau neemt akte van de notulen van de vorige zitting van het vast bureau. De 
notulen worden aangenomen en goedgekeurd.

MOONS CONNY, BURGEMEESTER

Algemeen beleid en coördinatie

2. Aanpassing van de deontologische code voor de lokale mandatarissen

Het vast bureau keurt de aanpassing van de deontologische code voor lokale 
mandatarissen, zoals goedgekeurd door de gemeenteraad in de zitting van 22 oktober 
2019, goed. Het dossier wordt voorgelegd op de OCMW-raad van 28 maart 2023.

Informatica

3. Goedkeuring aankoop van IT-materiaal: monitors en werkstations ten 
behoeve van het Woonzorgcentrum Herfstvreugde

Het vast bureau gaat akkoord met de aankoop van 10 monitors en 10 werkstations ten 
behoeve van het woonzorgcentrum Herfstvreugde. Het ICT-materiaal wordt via 
raamovereenkomst "ICT-, audiovisueel- en netwerkmateriaal" besteld bij Dustin 
Centralpoint België nv, Nieuwlandlaan 111/203 te 3200 Aarschot, voor de totale kostprijs 
van € 10.200,66 (inclusief btw en recupel).

PAS VEERLE, SCHEPEN 1

Personeel

4. Vacantverklaring van een voltijds statutair opbouwwerker (B1-B3) via 
interne en externe mobiliteit en bevordering en aanleg van een werfreserve

Het vast bureau gaat akkoord met de aanpassing van het organogram, de uitbreiding 
van de diplomavoorwaarden en verklaart een voltijds statutair opbouwwerker (B1-B3) 
vacant via interne en externe mobiliteit en bevordering, met aanleg van een 
wervingsreserve.

5. Aanstelling van een voltijds contractueel administratief medewerker Onthaal 
en Postregistratie (C1-C3) via interne mobiliteit (C1-C3) voor onbepaalde 
duur vanaf 17 april 2023
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Het college van burgemeester en schepenen stelt een voltijds contractueel administratief 
medewerker voor de dienst Onthaal en Postregistratie (C1-C3) aan met ingang van 17 
april 2023 via interne mobiliteit.

6. Goedkeuring organisatie van een selectieproef met aanleg van een 
werfreserve voltijds statutair beleidscoördinator communicatie (A1a-A3a)

Het vast bureau gaat akkoord met de organisatie van een selectieproef en aanleg van 
een werfreserve voor een voltijds statutair beleidscoördinator (A1a-A3a) en met de 
uitbreiding van de aanwervingsvoorwaarden.

Voorzitter van het Vast Bureau

Conny MOONS


