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GOEDKEURING AANPASSING VAN HET ARBEIDSREGLEMENT VAN DE ACADEMIE

Aanleiding en context

Het arbeidsreglement legt de relatie tussen het schoolbestuur en het personeel vast. De 
geactualiseerde arbeidsreglement omvat aanpassingen met betrekking tot de actuele 
werking van De Academie. Het bestaande arbeidsreglement was 2 jaar oud.

Juridische grond

- gemeentedecreet van 15 juli 2005 en latere wijzigingen

- decreet van 31 juli 1990 betreffende het onderwijs-II, het Besluit van de Vlaamse 
regering van 31 juli 1990 houdende organisatie van het deeltijds kunstonderwijs, 
studierichtingen "Muziek", "Woordkunst" en "Dans") en de Versoepelingsomzendbrief van 
5 juni 2000

- decreet van 9 maart 2018 betreffende het deeltijds kunstonderwijs.

- besluit van de Vlaamse Regering van 4 mei 2018 betreffende het opleidingsaanbod, de 
organisatie, de personeelsformatie, de inning van het inschrijvingsgeld en de certificering 
van het deeltijds kunstonderwijs

- wet van 19 december 1974 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de 
vakbonden van het personeel

- decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van sommige personeelsleden 
van het gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde centra voor leerlingenbegeleiding

- wet van 18 december 2002 tot wijziging van de wet van 8 april 1965 tot instelling van 
de arbeidsreglementen
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- beslissing van de gemeenteraad van 25 juni 2019 houdende goedkeuing van het 
arbeidsreglement van De Academie

- protocol 2020-2021/220221/003 van het Onderhandelingscomité onderwijs van 22 
februari 2021 met als onderwerp onderhandelingen: wijziging arbeidsreglement en 
bijlagen 1,3 en 4 De Academie Londerzeel

Motivering

De actualisering van het arbeidsreglement omvat aanpassingen met betrekking tot de 
actuele werking van de academie. Het bestaande arbeidsreglement is 2 jaar oud.

Stemming:

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Artikel 1: Het arbeidsreglement voor de personeelsleden van De Academie wordt 
goedgekeurd.

Artikel 2: Het arbeidsreglement wordt bij elke indiensttreding van een personeelslid en 
nadien bij elke wijziging, ter beschikking gesteld (op papier of via een elektronische 
drager) aan de personeelsleden die ondertekenen voor akkoord.
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