REGLEMENT
Lﬁﬂdﬁfzg@[ MANTELZORGPREMIE

Vastgesteld bij besluit OCMW-raad op 16 december 2013
Aangepast bij besluit OCMW-raad op 23 januari 2014
Aangepast bij besluit OCMW-raad op 18 december 2014
Aangepast bij besluit OCMW-raad op 27 april 2017
Aangepast bij besluit OCMW-raad op 24 juni 2025

Dit reglement treedt in werking op 1 juli 2025

Artikel 1: Doel
De gemeentelijke mantelzorgpremie is een lokale premie bedoeld als financiéle

waardering voor personen die op een structurele en langdurige basis mantelzorg
verlenen aan personen met een zorgnood.

Artikel 2: Definities

. Mantelzorger: Een persoon die onbetaald zorg verleent aan een persoon met een
fysieke, mentale of chronische beperking, binnen een persoonlijke relatie en in de

thuissituatie.

o Zorgbehoevende: Een inwoner van de gemeente Londerzeel met een erkende
zorgnood.
o Zorgnood: De zorg die een persoon nodig heeft, vanwege zijn lichamelijke- of

mentale ziekte, handicap of ouderdom. Het betekent dat iemand hulp of
ondersteuning nodig heeft bij het uitvoeren van dagelijkse activiteiten.

ERKENNING:
Om de erkenning te verkrijgen, vervult de mantelzorger de volgende voorwaarde:

o een vertrouwensrelatie of een nauwe, affectieve of geografische relatie
opgebouwd hebben met de geholpen persoon.

Daarnaast moeten de volgende uitoefeningsvoorwaarden vervuld zijn:

o de bijstand en hulp niet beroepshalve, kosteloos en in samenwerking met ten
minste een professionele zorgverlener verstrekken,

. rekening houden met het levensproject van de geholpen persoon.

Artikel 3: Voorwaarden voor de mantelzorger

De mantelzorger:
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Verleent op regelmatige basis zorg. De zorg wordt op een kwaliteitsvolle en
menswaardige manier uitgevoerd.

Heeft een vertrouwensrelatie opgebouwd met de zorgbehoevende persoon.

Is niet dezelfde persoon als een professionele zorgverlener die betaald wordt voor
deze zorg.

Woont in Londerzeel of in een straal van 10km van de gemeente Londerzeel.

Kan geen dubbele rol opnemen: mantelzorger zijn voor een zorgbehoevend persoon
en zelf ook zorgbehoevend met een eigen mantelzorger.

De mantelzorgpremie kan aangevraagd worden vanaf de leeftijd van 15 jaar (het
jaar waarin de persoon 15 jaar wordt).

Artikel 4: Voorwaarden voor de zorgbehoevende

De zorgbehoevende:

Heeft zijn domicilie in de gemeente Londerzeel.

Verblijft in zijn natuurlijk thuismilieu. Alleen een definitieve opname in een
residentiéle voorziening beéindigt het recht op de gemeentelijke mantelzorgpremie.

Is zorgbehoevend, dat wil zeggen dat hij/zij geheel of gedeeltelijk, niet meer in
staat is zichzelf te verzorgen en de elementaire taken te verrichten die een gezonde
persoon van dezelfde leeftijd normaliter kan uitvoeren en waardoor hulp van een
derde persoon noodzakelijk is.

Beschikt over een medisch attest. De evaluatie van zorgbehoevendheid moet
worden vastgesteld door middel van een actueel geldend medisch attest afgeleverd
door een erkende zorgverlener of organisatie.
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Artikel 5: Voorwaarden voor het medisch attest

1. In het bezit zijn van één van volgende medische attesten:

Kinderen:

0 jaar tot 21 jaar

Zorgtoeslag Groeipakket:

Vanaf 6 punten

FOD Sociale Zekerheid: IVT/IT

Vanaf 6 punten

Zorgbudget Zwaar Zorgbehoevenden=
277

Toekenning

Toekenning VAPH-nummer + budget voor niet-
rechtstreeks toegankelijke hulp of
persoonsvolgend budget of persoonlijk

VAPH assistentiebudget
BELRAI

BELfoto \Vanaf 10 punten
Katzschaal

Palliatief forfait

Toekenningsbrief/rekeninguittreksel =
onbepaalde duur

Volwassenen:

FOD Sociale Zekerheid: IVT/IT

\Vanaf 12 punten

Zorgbudget Zwaar Zorgbehoevenden=
277

Toekenningsbrief

Zorgbudget voor Ouderen met een
Zorgnood= Z0Z

\Vanaf 12 punten

Toekenning VAPH-nummer + budget voor niet-
rechtstreeks toegankelijke hulp of
persoonsvolgend budget of persoonlijk

VAPH assistentiebudget

BELRAI [Totaalscore 13 of min 5,5 punten (ADL en IADL)
BELfoto \Vanaf 35 punten

Katzschaal Vanaf Forfait B of D profiel

Kine E-attest

Palliatief forfait

Toekenningsbrief/rekeninguittreksel =

onbepaalde duur

2. Het attest voldoet aan volgende voorwaarden:

. Vermeldt een start- en einddatum.

. Vermeldt een totaalscore.

o Afgeleverd door een erkende zorgverlener of organisatie:

Het Agentschap Opgroeien
Mutualiteiten

Zorgkas

O O O O O O

Federale Overheidsdienst Sociale Zekerheid
Vlaams Agentschap voor Personen met een Handicap

Erkende thuiszorgdienst: thuisverpleging, gezinshulp, ...
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Met een startdatum voor de aanvang van de premie en een attest op het einde van
de premieperiode, dan heeft de mantelzorger recht op de volledige periode, ook
tijdens de niet-geattesteerde periode.

Artikel 6: Bedrag van de premie

Het jaarlijks vastgestelde mantelzorgpremiebudget wordt gedeeld door het aantal
geldige mantelzorgaanvragen, met een maximum van 25 euro per maand en per
zorgbehoevende.

Er kan maar één gemeentelijke mantelzorgpremie uitgekeerd worden per
zorgbehoevend adres. Uitgezonderd voor kinderen met een beperking (0 - 21 jaar),
dan kan er een gemeentelijke mantelzorgpremie uitgekeerd worden per
zorgbehoevend kind.

De premie wordt uitgekeerd in één jaarlijkse betaling.

Artikel 7: Aanvraagprocedure

De aanvraag moet gebeuren in de maand september. De aanvraag gebeurt steeds
voor de voorbije periode (van 1 oktober vorig jaar tot 30 september huidig jaar).

De aanvraag wordt ingediend tussen 1 en 30 september bij Het Zorgloket, OCMW
Londerzeel.

De volgende documenten zijn vereist:

o Aanvraagformulier mantelzorgpremie (papieren versie afhalen op het OCMW
of online aanvraag via het webformulier).

o Een geldig medisch attest.

o Verklaring op eer van de mantelzorger over de verleende zorg.

De aanvraag dient jaarlijks te worden vernieuwd in de maand september.

Het Bijzonder Comité Sociale Dienst (=BCSD) is belast met de uitvoering en
goedkeuring van de gemeentelijke mantelzorgpremie.

Binnen de drie maand na de aanvraag van de gemeentelijke mantelzorgpremie
wordt er een beslissing genomen door het BCSD.

De mantelzorger wordt per brief op de hoogte gebracht van de beslissing.

Na goedkeuring wordt het bedrag uitbetaald op rekening van de mantelzorger.

Artikel 8: Beéindiging

Het recht op de gemeentelijke mantelzorgpremie beéindigt:

Op verzoek van de zorgbehoevende of mantelzorger.
Bij overlijden van de zorgbehoevende.

Wanneer de zorgbehoevende niet meer in het bezit is van een geldig medisch
attest.
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o Wanneer de zorgbehoevende definitief wordt opgenomen in een WZC of andere
residentiéle voorziening.

o Bij veroordeling van de zorgbehoevende voor geweld, mishandeling, oplichting of
verwaarlozing.

Artikel 9: Controle en fraude

o De gemeente behoudt het recht om de verstrekte gegevens te controleren.

o Bij misbruik of fraude kan de premie worden teruggevorderd.

Artikel 10: Inwerkingtreding

Dit reglement treedt in werking op 1.07.2025 en blijft geldig totdat een nieuwe versie
wordt goedgekeurd.

Artikel 11: Slotbepaling

In uitzonderlijke situaties, waarin dit reglement niet voorziet, maakt de maatschappelijk
werker een sociaal verslag op en beslist het BCSD.
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