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AGENDA OCMW-RAAD VAN 24 SEPTEMBER 2019

De voorzitter van de OCMW-raad nodigt u uit tot het bijwonen van de zitting van de 
gemeenteraad van 24 september 2019 om 22.00 uur in zaal Van Roy, Brusselsestraat 
25, 1840 Londerzeel.

De openbare zitting is toegankelijk voor het publiek.

NOTULEN VORIGE ZITTING

1. Goedkeuring notulen van de vorige zitting van de raad voor maatschappelijk 
welzijn

De notulen van de vorige zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn (25 juni 2019) 
werden opgesteld door de algemeen directeur. Deze worden voor akteneming en 
goedkeuring voorgelegd aan de leden van de raad voor maatschappelijk welzijn.

OPENBAAR

A-punt

Algemeen beleid en coördinatie

2. Goedkeuring definitie dagelijks bestuur

Voor een vlotte interne werking van de dagdagelijkse uitgaven bestaat de mogelijkheid 
om bepaalde uitgaven van dagelijks bestuur te delegeren aan het vast bureau. Het komt 
aan de OCMW-raad toe te bepalen wat onder het begrip dagelijks bestuur moet worden 
verstaan. Daarnaast dient de OCMW-raad te bepalen welke uitgaven niet onderworpen 
zijn aan een voorafgaand visum van de financieel directeur.

Assistentiewoningen

3. Goedkeuring bestek, raming en wijze van gunnen van de overheidsopdracht 
inzake levering en plaatsing van een nieuw oproepsysteem voor de 
assistentiewoningen

Het 25-jaar-oude oproepsysteem van de assistentiewoningen is aan vervanging toe. Er 
werd een bestek opgemaakt om het te vervangen.  De wijze van gunnen 
is  onderhandelingsprocedure zonder voorafgaande bekendmaking.  De raming bedraagt 
€ 50.000.
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Maatschappelijke en sociale zaken

4. Goedkeuring geactualiseerde visienota 'Dementievriendelijk Londerzeel 
2020-2026'

De visienota 'Dementievriendelijk Londerzeel 2016-2019' werd geactualiseerd voor de 
periode 2020-2026.  Naast een evaluatie van de huidige visienota worden 2 nieuwe 
acties voorgesteld m.n. preventie ‘Vermissing’  en 'dementie bespreekbaar maken in de 
school'.

5. Goedkeuring visienota en samenwerkingsovereenkomst met Feestvarken 
vzw vanaf 1 januari 2020

Feestvarken vzw zet zich in om elk kind een fijne verjaardag te bezorgen en de 
problematiek van kinderarmoede onder de aandacht te brengen. Zij zetten in op 
sensibilisering rond kinderarmoede via educatieve pakketten voor scholen, bedrijven en 
particulieren. Daarnaast voorzien zij verjaardagspakketten voor kinderen tussen 3 en 
12 jaar.  Op basis van de vraag van deze vzw werd een visienota uitgewerkt die 
percipieert hoe een samenwerking er zal uitzien.  De samenwerking zou in gaan vanaf 
01.01.2020. De jaarlijkse bijdrage bedraagt 1.875 euro. Hiermee kunnen we meer dan 
150 kinderen die leven in (kans)armoede jaarlijks een verjaardagspakket bezorgen 
waarmee ze thuis en/of op school een feestje kunnen geven (incl. een cadeau voor 
zichzelf).

6. Goedkeuring samenwerkingsovereenkomst 'Geïntegreerd Breed Onthaal 
Lokaal Sociaal Beleid' tussen de Welzijnskoepel West-Brabant en ELZ 
Grimbergen

Eén van de centrale elementen uit het nieuw decreet van 9 februari 2018 betreffende het 
lokaal sociaal beleid is de uitbouw van het sociaal huis en de ontwikkeling van het 
Geïntegreerd Breed Onthaal (GBO) met het oog op het verhogen van de toegankelijkheid 
van de lokale sociale hulp- en dienstverlening en het aanpakken van de 
onderbescherming. In Vlaanderen zijn er veel actoren die de gepaste hulp- en 
dienstverlening kunnen bieden, maar het aanbod is ook versnipperd en soms weinig op 
mekaar afgestemd. In het samenwerkingsverband GBO wil men de krachten en expertise 
bundelen van de drie eerstelijns Welzijnsvoorzieningen, zijnde: diensten maatschappelijk 
werk van de ziekenfondsen, centra Algemeen Welzijnswerk en de OCMW's. In eerste 
instantie dienen deze drie "kernactoren" betrokken te zijn bij het project, nadien zullen 
ook de "basis- of faciliterende actoren" (huisartsen, thuiszorgdiensten,...) aangetrokken 
worden als partner in dit verhaal.

Vanuit het Departement Welzijn, Volksgezondheid en Gezin werd een projectoproep 
gedaan om dit GBO vorm te geven. Het project moet van start kunnen gaan op 
1 juni 2019 en loopt in een eerste fase tot en met 31 december 2019. Deze eerste fase is 
een voortraject om uiteindelijk vanaf 1 januari 2020 het project verder structureel uit te 
bouwen. In de eerste fase is het de bedoeling dat de partners elkaar en elkaars werking 
beter leren kennen, de doelgroep van het project wordt omschreven en hun noden 
worden onderzocht en een plan wordt uitgewerkt om hiermee verder aan de slag te 
gaan.

Vanuit de werkgroep werd gekozen om een project op te starten rond de doelgroep 
kwetsbare gezinnen met kinderen onder de 12 jaar (baby’s, peuters, kleuters en lagere 
schoolkinderen) met een welzijnsnood. Een gezamenlijke visie, gezamenlijke 
doelstellingen en concrete acties moeten in de eerste fase verder worden uitgewerkt. 
Hiervoor ontving het samenwerkingsverband GBO een subsidie voor 2019 (juni-
december) van 29.167 euro. OCMW Grimbergen is de contactpersoon, dus zij zullen de 
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middelen ontvangen, en storten deze door aan de Welzijnskoepel aangezien zij een 
personeelslid halftijds voor het GBO detacheren.

Voor 31.12.2019 dient de nieuwe subsidieaanvraag te worden ingediend (subsidie per 
werkingsjaar van 50.000 euro). Hierover is echter pas uitsluitsel vanaf mei 2020.

Tijdens de week van 26.09.2019 gaat een eerste GBO-team door en worden de eerste 
cliëntdossiers interdisciplinair besproken. Vanaf oktober 2019 start een communicatie op 
richting de belangrijkste toeleiders (basisscholen, politie, Kind en Gezin) en kan het 
project écht van start gaan.

Tijdens de laatste stuurgroepvergadering van 05.09.2019 werd de 
samenwerkingsovereenkomst gefinaliseerd (zie de bijlage). Deze ligt nu bij alle besturen 
ter goedkeuring voor.

B-punt

Algemeen beleid en coördinatie

7. Akteneming jaarverslag informatieveiligheid 2018

Het jaarverslag kadert binnen de wettelijke opdracht van de data protection officer (DPO) 
en betreft de actuele stand van zaken m.b.t. de informatieveiligheid.
In dit jaarverslag beschrijven we voor elk onderdeel de actuele stand van zaken, volgens 
de indeling bepaald door de ISO27k-norm, zoals ook opgenomen in de door de overheid 
(Gegevensbeschermingsautoriteit, Vlaamse Toezichtcommissie, Kruispuntbank Sociale 
Zekerheid, …) gepubliceerde richtsnoeren/minimale normen.

8. Goedkeuring informatieveiligheidsbeleid 2020-2026 en akteneming 
veiligheidsplan 2019-2021

De visie inzake informatieveiligheid en bescherming van de persoonlijke levenssfeer 
wordt vastgelegd in een informatieveiligheidsbeleid en wordt geconcretiseerd in een 
veiligheidsplan. Bovendien is het opmaken van deze documenten een wettelijke 
verplichting voor elk lokaal bestuur inzake KSZ en is dit een wettelijke taak voor de data 
protection officer (DPO).

Maatschappelijke en sociale zaken

9. Goedkeuring samenwerkingsovereenkomst met Ecoso vzw in het kader van 
tewerkstelling artikel 60

Overeenkomstig het meerjarenplan binnen het Welzijnsloket wordt prioritair ingezet op 
de activering van cliënten. Het uitbreiden van het aantal tewerkstellingsplaatsen via het 
systeem "tijdelijke werkervaring" (TWE) maakt hier deel van uit.  Op 31 maart 2019 liep 
de samenwerkingsovereenkomst tussen het OCMW Londerzeel en Ecoso vzw, 
Dendermondsesteenweg 207 te 2830 Willebroek, af. Gezien de goede samenwerking in 
het verleden wenst zowel het Welzijnsloket als Ecoso vzw de samenwerking verder te 
zetten. 

Woonzorgcentrum

10.Akteneming jaarverslag 2018 van het woonzorgcentrum Herfstvreugde 
(woonzorgcentrum, centrum voor kortverblijf, referentiepersoon dementie)

Het jaarverslag 2018 van het woonzorgcentrum Herfstvreugde (woonzorgcentrum, 
centrum voor kortverblijf, referentiepersoon dementie) maakt deel uit van de jaarlijkse 
kwaliteitsplanning en is een wettelijke vereiste.
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Voorzitter van de OCMW-raad

Piet BUELENS


