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Londerzeel, 1 februari 2019

LIJST VAN BESLUITEN VAST BUREAU VAN 24 JANUARI 2019

MOONS CONNY, BURGEMEESTER

Algemeen beleid en cobrdinatie

1. Bekrachtiging beslissing houdende goedkeuring van de aanvraag om de
raadzaal in het AC, Mechelsestraat 55 door Sportoase op 22, 23 en 24 januari
2019, te gebruiken

Het Vast Bureau bekrachtigt hun beslissing genomen via e-mail, om aan Sportoase
Londerzeel toestemming te geven om de OCMW-raadzaal te gebruiken van dinsdag
22 januari tot en met donderdag 24 januari 2019 telkens vanaf 9 uur tot 16.15 uur.

2. Goedkeuring van de aanvraag om de raadzaal in het AC, Mechelsestraat 55
door Sportoase op 29 januari 2019, te gebruiken

Het Vast Bureau geeft toestemming aan Sportoase Londerzeel toestemming om de
OCMW-raadzaal te gebruiken van dinsdag 29 januari 2019 van 9 uur tot 16.15 uur.

PAS VEERLE, SCHEPEN 1

Personeel

3. Aanwerving personeel in vervangingscontract: technisch beambte
poetsdienst aan huis

De beslissing van het Vast Bureau wordt bekrachtigd en een contractueel halftijds
technisch beambte poetsdienst aan huis wordt aangesteld vanaf 7 januari 2019 tot einde
van het bevallingsverlof van een technisch beambte poetsdienst.

4. Aanwerving personeel in vervangingscontract: technisch beambte keuken

Een contractueel 5/38 technisch beambte keuken wordt aangesteld van 1 februari 2019
tot en met 31 december 2019.

5. Beéindiging arbeidsovereenkomst om medische redenen: technisch beambte
poetsdienst aan huis

Het Vast Bureau adviseert gunstig aan de Raad voor Maatschappelijk Welzijn om de
arbeidsovereenkomst, afgesloten op 29 december 1986 met een contractueel halftijds
technisch beambte poetsdienst aan huis, te beéindigen omwille van 'medische
overmacht' met ingang van 13 februari 2019.

6. Aanwerving 4 technisch beambten poetsdienst aan huis in een
vervangingscontract
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Een contractueel 7/10de technisch beambte poetsdienst aan huis wordt aangesteld van
1 februari 2019 tot en met 18 februari 2019 (30 % ter vervanging van en 40 % in de
vacante functie van technisch beambte poetsdienst aan huis). Een contractueel 1/10de
technisch beambte poetsdienst aan huis wordt aangesteld vanaf 1 februari 2019 tot
werkhervatting van een technisch beambte poetsdienst, doch uiterlijk tot en met

31 maart 2019. Een contractueel één vijfde technisch beambte poetsdienst aan huis
wordt aangesteld van 1 februari 2019 tot en met 12 februari 2019 ter vervanging van en
van 13 februari 2019 tot en met 31 maart 2019 in de vacante functie van technisch
beambte poetsdienst aan huis. Een contractueel 3/10de technisch beambte poetsdienst
aan huis wordt aangesteld van 1 februari 2019 tot en met 12 februari 2019 ter
vervanging van en van 13 februari 2019 tot en met 31 maart 2019 in de vacante functie
van technisch beambte poetsdienst aan huis.

7. Aanwerving personeel in vervangingscontract: verpleegkundige
woonzorgcentrum

Een contractueel 1/5de verpleegkundige woonzorgcentrum (BV1-BV3) wordt aangesteld
vanaf 25 januari 2019 tot werkhervatting van een statutair halftijdse en contractueel
halftijdse verpleegkundige met 1/5de ouderschapsverlof.

ROBBYNS DIMITRI, SCHEPEN 2

Vrije tijd (jeugd, cultuur, toerisme, sport)

8. Goedkeuring deelname aan een sportieve teambuildingsdag samen met
omliggende gemeenten op 6 juni 2019 (personeelsleden uitgezonderd
woonzorgcentrum) en fietstochten op 7 of 10 juni 2019 (personeel
woonzorgcentrum)

Het Vast Bureau gaat akkoord om samen met de gemeenten Meise, Kapelle-op-den-Bos,
Merchtem en Opwijk een sportieve teambuildingsdag te organiseren op donderdag

6 juni 2019 in de Plantentuin van Meise. Voor de personeelsleden van het
woonzorgcentrum wordt als alternatief 2 fietstochten op vrijdag 7 juni en maandag 14
juni 2019 georganiseerd.

VARIA

9. Rondvraag

Voorzitter van het Vast Bureau
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