oCMW
Londerseel
Londerzeel

Londerzeel, 10 juni 2021

LIJST VAN BESLUITEN VAST BUREAU VAN 31 MEI 2021

NOTULEN VORIGE ZITTING

1. Goedkeuring notulen van de vorige zitting van het Vast Bureau

Het Vast Bureau neemt akte van de notulen van de vorige zitting van het Vast Bureau.
De notulen worden aangenomen en goedgekeurd.

MOONS CONNY, BURGEMEESTER

Algemeen beleid en codrdinatie

2. Vaststelling data zittingen vast bureau zomervakantie
Dossier wordt opnieuw geagendeerd op het volgend vast bureau.
Financién
3. Goedkeuring van de aanpassing van het meerjarenplan 2020-2025

Het vast bureau keurt de aanpassing van het meerjarenplan 2021-2025 goed en legt deze
aanpassing voor aan de GRC maatschappij en de raad voor maatschappelijk welzijn van 22 juni 2021.
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Personeel

4. Aanwerving personeel: maatschappelijk werker (B1-B3) Welzijnsloket voor
onbepaalde duur

Een contractueel maatschappelijk werker wordt met ingang van 1 september 2021
aangesteld voor onbepaalde duur in de functie van voltijds maatschappelijk werker (B1-
B3) Welzijnsloket.

De contractuele arbeidsovereenkomst van bepaalde duur wordt beéindigd met wederzijds
akkoord op 31 augustus 2021.

5. Aanwerving personeel voor onbepaalde duur: technisch beambten
schoonmaak woonzorgcentrum

0,70 VTE functie van technisch beambte schoonmaak woonzorgcentrum wordt vacant
verklaard en ingevuld vanuit de wervingsreserve voor onbepaalde duur. Bovendien wordt
1,10 VTE ingevuld ter vervanging van personeel dat geniet van de
arbeidsduurvermindering.
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6. Akteneming kandidatuur voor de selectieprocedure van maatschappelijk
werker Welzijnsloket (B1-B3) via interne en externe personeelsmobiliteit en
bevordering

Het vast bureau neemt akte van de kandidatuur voor de selectieprocedure van statutair
voltijds maatschappelijk werker Welzijnsloket (B1-B3).

7. Aanpassing geintegreerd organogram en personeelsformatie in kader van
het 6de Vlaams Intersectoraal Akkoord voor de social/non-profitdiensten

Het vast bureau keurt het voorstel voor de uitbreiding van de personeelsformatie en de
aanpassing van het organogram in kader van het 6de Vlaams Intersectoraal

akkoord goed. Dossier wordt ter advies voorgelegd aan het managementteam, GRC
Mens en de vakbondsafgevaardigden en ter goedkeuring van de raad van 22 juni 2021.
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Assistentiewoningen

8. Gunning van de overheidsopdracht inzake leveren en plaatsen van een gas-
en branddetectiesysteem in de assistentiewoningen Residentie Eikenhof

De opdracht “Gas- en branddetectie assistentiewoningen” wordt gegund aan de firma
THE BELGIAN NV, Slozenstraat 86 te 1861 Wolvertem, tegen het nagerekende
offertebedrag van € 48.146,35 excl. btw of € 51.035,13 incl. 6% btw. De uitvoering moet
gebeuren overeenkomstig de voorwaarden vastgelegd in het bestek met nr. 2020-473.

Woonzorgcentrum

9. Gunning van de overheidsopdracht inzake levering van een combisteamer
voor de centrale keuken van het woonzorgcentrum Herfstvreugde

Het vast bureau gunt de overheidsopdracht inzake het leveren van een combisteamer
type iCombi Pro aan de firma Servito Machinery bv, Laarnebaan 106 b2 te Destelbergen
voor de nagerekende prijs van € 14.575 excl. btw (€ 17.635,75 incl. btw).

10.Gunning van de overheidsopdracht inzake levering en plaatsing van een
vaste loopbrug op het dak van Woonzorgcentrum Herfstvreugde

Het vast bureau gunt de overheidsopdracht voor de levering en plaatsing van een vaste
loopbrug op het dak van het Woonzorgcentrum aan de firma Manutan nv,
Bergensesteenweg 1424 te 1070 Brussel voor de prijs van € 2.417,58 incl. btw.

Voorzitter van het Vast Bureau

Conny MOONS
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