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VERSLAG VAN DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN VAN 22

OKTOBER 2024
Aanwezig: Koen ZWETSLOOT, voorzitter
Conny MOONS, burgemeester
Veerle PAS, Dimitri ROBBYNS, Greet SEGERS, Leen VAN AKEN, Els VAN DEN BROECK,
schepenen
Nadia SMINATE, Gerda VERHULST, Bart VAN DOREN, Gert VAN ASSCHE, Koen
MOEYERSONS, Patrick BOGAERTS, Greet ILEGEMS, Koen VANHOOF, Sanne EECKELERS,
Mark VERBRUGGEN, Arnold ROTTIERS, Eddy VRANCKAERT, Tom TROCH, Ilias MOUSSAID,
Kim FERTINEL, Geert VAN DEN BOSSCHE, Lieve MERTENS, Suzy BRUGMANS, leden OCMW-
raad
Henk VERTONGHEN, algemeen directeur

OPENBAAR: NOTULENVERSLAG VOORGAANDE ZITTING

1. Goedkeuring notulen van de vorige zitting van de raad voor maatschappelijk
welzijn

Suzy BRUGMANS, lid OCMW-raad is/zijn afwezig tijdens de behandeling van dit agendapunt
Aanleiding en context

De notulen van de vorige zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn werden opgesteld
door de algemeen directeur. Deze worden voor goedkeuring voorgelegd aan de leden van de
raad voor maatschappelijk welzijn. Het zittingsverslag is in audiovorm online beschikbaar op
volgende link: Londerzeel: Gemeente-/OCMW-raad zitting 24/09/2024 (youtube.com)

Juridische grond

- decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en de latere wijzigingen

- notulenverslag van de vorige zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn
- zittingsverslag in audiovisuele vorm van de raad voor maatschappelijk welzijn
Motivering

De notulen van de vorige zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn zijn zowel in het
motiverend als in het beschikkend gedeelte de volledige weergave van de zitting.

Besluit

Enig artikel: De ontwerpnotulen van de vorige zitting van de raad voor maatschappelijk
welzijn worden aangenomen en goedgekeurd.

OPENBAAR

A-punt
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https://www.youtube.com/watch?v=PZwI9BasJKs&t=4163s

Maatschappelijke en sociale zaken

2. Goedkeuring samenwerkingsovereenkomst met Nektari vzw in het kader van
tijdelijke werkervaring (TWE)

Suzy BRUGMANS, lid OCMW-raad is/zijn afwezig tijdens de behandeling van dit agendapunt

Aanleiding en context

Overeenkomstig het meerjarenplan binnen het Welzijnsloket wordt prioritair ingezet op de
activering van cliénten. Het uitbreiden van het aantal tewerkstellingsplaatsen via het
systeem "tijdelijke werkervaring" (TWE) maakt hier deel van uit. Op 11 juni 2024 werd er
een bezoek gebracht aan Nektari vzw om een mogelijke samenwerking te bespreken. Gezien
hun ervaring met het begeleiden van medewerkers artikel60 en hun aanbod aan
werkmogelijkheden wordt er voorgesteld om een samenwerkingsovereenkomst af te sluiten.
Nektari vzw biedt via het maatwerkbedrijf Flexpack productiemogelijkheden en diensten aan
in zeer verscheidene sectoren (voeding, farmaceutische producten...). Onze medewerkers
artikel60 kunnen hier tewerkgesteld worden als productiemedewerker. Ze staan in voor de
verpakking en montage van producten. Momenteel werkt Nektari vzw ook samen met Collect
en Go in Londerzeel. Hier is dus ook een mogelijkheid om tewerkgesteld te worden.

Ze hebben ook een Campus Flegado en Domein Hof van Coolhem waar men kan werken als
keukenmedewerker. Deze vestigingen zijn verder gelegen en moeilijker te bereiken met het
openbaar vervoer.

Juridische grond

- decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en de latere wijzigingen

- organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor maatschappelijk
welzijn

- wet van 26 mei 2002 betreffende het recht op maatschappelijke integratie, zoals gewijzigd
op 21 juli 2016

- decreet van 9 december 2016 betreffende de tijdelijke werkervaring, het regelen van
stages en diverse bepalingen in het kader van de zesde staatsvorming

- koninklijk besluit van 11 juli 2002 houdende het algemeen reglement betreffende het recht
op maatschappelijke integratie

Motivering

Deze samenwerkingsovereenkomst helpt het OCMW Londerzeel, in het kader van het
meerjarenplan, de tewerkstellingsplaatsen voor "tijdelijke werkervaring" uit te breiden. Zo
hebben we een ruimer aanbod aan werkplaatsen waar de werknemers artikel60
tewerkgesteld kunnen worden.

Financieel aspect

De tewerkstellingen via artikel 60 worden gefinancierd met de toegekende subsidies in het
kader van TWE.

Stemming:
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit
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Artikel 1: De raad voor maatschappelijk welzijn geeft positief advies voor de goedkeuring
van de samenwerkingsovereenkomst met Nektari vzw, Pullaar 159, 2870 Puurs-Sint-
Amands.

Artikel 2: De samenwerkingsovereenkomst met Nektari vzw gaat in vanaf 1 november 2024.

. Goedkeuring samenwerkingsovereenkomst met A12 Automobile in het kader van
tijdelijke werkervaring (TWE)

Suzy BRUGMANS, lid OCMW-raad is/zijn afwezig tijdens de behandeling van dit agendapunt
Aanleiding en context

Overeenkomstig het meerjarenplan binnen het Welzijnsloket wordt prioritair ingezet op de
activering van cliénten. Het uitbreiden van het aantal tewerkstellingsplaatsen via het
systeem "tijdelijke werkervaring" (TWE) maakt hier deel van uit. A12 Automobile is een
privé bedrijf dat al enkele werknemers 'artikel 60' hebben begeleid in samenwerking met
andere OCMW's. Het is een garage die auto's verkoopt en herstelt. Werknemers 'artikel 60'
die gemotiveerd zijn om te werken als mecanicien en bereid zijn dit aan te leren kunnen hier
tewerkgesteld worden. Het takenpakket zal geleidelijk aan uitgebreid worden.

Juridische grond

- decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en de latere wijzigingen

- organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor maatschappelijk
welzijn

- wet van 26 mei 2002 betreffende het recht op maatschappelijke integratie, zoals gewijzigd
op 21 juli 2016

- koninklijk besluit van 11 juli 2002 houdende het algemeen reglement betreffende het recht
op maatschappelijke integratie

- decreet van 9 december 2016 betreffende de tijdelijke werkervaring, het regelen van
stages en diverse bepalingen in het kader van de zesde staatsvorming

Motivering

Op 29 juli 2024 ging er een werkplaatsbezoek door. Door deze
samenwerkingsovereenkomst breidt het OCMW Londerzeel, in het kader van het
meerjarenplan, de tewerkstellingsplaatsen voor "tijdelijke werkervaring" verder uit. Deze
samenwerking zorgt er voor dat we een ruimer aanbod aan werkplaatsen hebben voor de
medewerkers artikel60.

Financieel aspect

De tewerkstellingen via artikel 60 worden gefinancierd met de toegekende subsidies in het
kader van TWE.

Stemming:
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Artikel 1: De raad voor maatschappelijk welzijn geeft keurt de samenwerkingsovereenkomst
met A12 Automobile, Rupelweg 16 te 2850 Boom, goed.

Artikel 2: De samenwerkingsovereenkomst met A12 Automobile gaat in op 1 november
2024.
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Woonzorgcentrum

4. Goedkeuring bestek, raming en wijze van gunnen voor de overheidsopdracht
inzake het herstellen van de waterleidingen van sanitair warm water in het
woonzorgcentrum Herfstvreugde

Aanleiding en context

In het kader van de overheidsopdracht inzake herstellen van waterleidingen van sanitair
warm water in woonzorgcentrum Herfstvreugde werd een bestek opgemaakt. De uitgave
voor deze overheidsopdracht wordt geraamd op € 200.000 incl. btw. Er wordt voorgesteld
de opdracht te gunnen bij wijze van de vereenvoudigde onderhandelingsprocedure met
voorafgaande bekendmaking.

Juridische grond

- decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en de latere wijzigingen
- bestuursdecreet van 7 december 2018

- wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies en de latere wijzigingen

- wet van 17 juni 2016 en latere wijzigingen inzake overheidsopdrachten, meer bepaald
artikel 41, §1, 2° (het geraamde bedrag excl. btw overschrijdt de drempel van euro 750
000,00 niet)

- koninklijk besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels van
de overheidsopdrachten en de latere wijzigingen

- koninklijk besluit van 18 april 2017 betreffende plaatsing overheidsopdrachten klassieke
sectoren en de latere wijzigingen, meer bepaald artikel 90, 1°

- beslissing van de raad voor maatschappelijk welzijn van 28 maart 2023 houdende
goedkeuring van het bestek, raming en wijze van gunnen van de overheidsopdracht inzake
ondersteuning en begeleiding door een ingenieur bij het corrosiedossier in woonzorgcentrum
Herfstvreugde

- beslissing van het vast bureau van 22 mei 2023 houdende gunning van de
overheidsopdracht inzake ondersteuning en begeleiding door een ingenieur bij het
corrosiedossier woonzorgcentrum Herfstvreugde

- bestek nr. 2024-003 “Herstellen waterleidingen van sanitair warm water in
Woonzorgcentrum Herfstvreugde"

Motivering

Door het optreden van corrosievorming op de leidingen zijn er regelmatig lekkages. Deze
overheidsopdracht betreft het vernieuwen van deze warmwaterleidingen in het
woonzorgcentrum.

Financieel aspect

Voor dit dossier is een investeringskrediet voorzien OC/09539/2291000/AP 6.21/A
6.21.2/WZC_20_3.

Stemming:
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
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Besluit

Artikel 1: Het bestek en de raming voor de overheidsopdracht inzake het herstellen van de
waterleidingen van sanitair warm water in woonzorgcentrum Herfstvreugde, wordt
goedgekeurd. De lastvoorwaarden worden vastgesteld zoals voorzien in het bestek en zoals
opgenomen in de algemene uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten voor
aannemingen van werken, leveringen en diensten.

Artikel 2: De raming bedraagt € 200.000 incl. btw.

Artikel 3: De overheidsopdracht wordt gegund via de vereenvoudigde
onderhandelingsprocedure met voorafgaande bekendmaking.

B-punt
Financién

5.

Akteneming van het schrijven van Agentschap Binnenlands Bestuur houdende
goedkeuring van de OCMW-jaarrekening 2023

Suzy BRUGMANS, lid OCMW-raad is/zijn afwezig tijdens de behandeling van dit agendapunt

Aanleiding en context

Agentschap Binnenlands Bestuur keurde de OCMW-jaarrekening van 2023 goed. De raad
voor maatschappelijk welzijn neemt hier akte van.

Juridische grond

- decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 in het bijzonder de artikelen 260 derde lid
en 262 en de latere wijzigingen

- besluit van de Vlaamse Regering van 25 juni 2010 betreffende de beleids- en
beheerscyclus van de gemeenten, de provincies en de openbare centra voor maatschappelijk
welzijn en in het bijzonder de artikelen 30 tot en met 45

- ministerieel besluit van 1 oktober 2010 tot vaststelling van de modellen en de nadere
voorschriften van de beleidsrapporten en de toelichting ervan, en van de rekeningstelsels
van de gemeenten, de provincies en de openbare centra voor maatschappelijk welzijn en in
het bijzonder de artikelen 5 tot en met 8 en 11 tot en met 13

- beslissing van de raad voor maatschappelijk welzijn in zitting van 28 mei 2024 houdende
vaststelling van de jaarrekening 2023 en goedkeuring van de tussenkomst van de gemeente
in het tekort van het OCMW

- beslissing van de provinciegouverneur van 16 september 2024 houdende goedkeuring van
de OCMW-jaarrekening

- schrijven van het Agentschap Binnenlands bestuur

- beslissing van het vast bureau van 7 oktober 2024 houdende akteneming van het schrijven
van Agentschap Binnenlands Bestuur houdende goedkeuring van de OCMW-jaarrekening
2023

Motivering

Het nazicht van de jaarrekening door ABB heeft niet geleid tot formele vaststellingen.
Overeenkomstig artikel 332 § 1 derde lid van het decreet lokaal bestuur wordt van de
goedkeuring akte genomen door het vast bureau en de raad voor maatschappelijk welzijn.

Besluit
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Enig artikel: De raad voor maatschappelijk welzijn neemt akte van het schrijven van het
Agentschap Binnenlands Bestuur houdende goedkeuring van de OCMW-jaarrekening 2023
door de provinciegouverneur op 16 september 2024.

Intergemeentelijk overleg

6. Cipal: a) Goedkeuring van de agenda van de algemene vergadering op 7 november
2024; b) Vaststelling van het mandaat van de afgevaardigden

Suzy BRUGMANS, lid OCMW-raad is/zijn afwezig tijdens de behandeling van dit agendapunt

Aanleiding en context

De gemeente Londerzeel is aangesloten bij het intergemeentelijk samenwerkingsverband
Cipal en heeft een afgevaardigde voor de algemene vergaderingen. Het vast bureau en de
OCMW-raad keurt de agenda van de buitengewone algemene vergadering op 7 november
2024 goed en mandateert zijn afgevaardigde. In zitting van de OCMW-raad van 12 februari
2019 werd Arnold Rottiers als effectieve afgevaardigde aangeduid.

Juridische grond

- decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen, artikel 432, alinea 3
waarbij bepaald wordt dat de vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordiger dient
te worden herhaald voor elke algemene vergadering

- schrijven van 12 september van Cipal

- agenda van de algemene vergadering van 7 november 2024

Motivering

De gemeente Londerzeel is aangesloten bij Cipal.

Stemming:
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Artikel 1: De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de agenda van de algemene
vergadering van de opdrachthoudende vereniging Cipal van 7 november 2024 goed.

Artikel 2: De afgevaardigde van de gemeente, Arnold Rottiers, wordt gemandateerd om de
agendapunten op de algemene vergadering van Cipal van 7 november 2024 goed te keuren.

Namens de raad voor maatschappelijk welzijn

algemeen directeur voorzitter

Henk VERTONGHEN Koen ZWETSLOOT

Voor eensluidend afschrift
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algemeen directeur voorzitter

Henk VERTONGHEN Koen ZWETSLOOT
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