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GOEDKEURING VAN HET ARBEIDSREGLEMENT VOOR HET OCMW- EN
GEMEENTEPERSONEEL

Aanleiding en context
Het arbeidsreglement diende aangepast naar de nieuwe wetgeving over een versterkte
terugkeer naar het werk in geval van arbeidsongeschiktheid.

Juridische grond

- decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen

- beslissing van de raad voor maatschappelijk welzijn van 26 november 2024 houdende
goedkeuring van de lokale rechtspositieregeling voor het OCMW-personeel

- bespreking op en goedkeuring door het managementteam van 11 februari 2026

- beslissing van het vast bureau van 23 februari 2026 houdende goedkeuring van het
arbeidsreglement voor het OCMW- en gemeentepersoneel

- protocol HOC-BOC van 2 maart 2026

Motivering
De wijzigingen vloeien voort uit:
+ Wettelijke verplichtingen: de beschrijving van de procedure voor het onderhouden
van contact met arbeidsongeschikte werknemers
» Evaluatie van een proefproject rond vakantieopname: in het WZC liep er in 2025
een proefproject rond vakantieopname, de evaluatie maakt dat wijzigingen
noodzakelijk waren

Stemming:
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

OCMW Londerzeel 1/2 Brusselsestraat 25
1840 Londerzeel



Besluit

Artikel 1: De raad voor maatschappelijk welzijn keurt het arbeidsreglement voor het
OCMW- en gemeentepersoneel goed.

Artikel 2: Het reglement treedt in werking op 1 april 2026.

Artikel 3: Deze bijlage maakt integraal deel uit van deze beslissing.
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