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LIJST VAN BESLUITEN VAST BUREAU VAN 25 OKTOBER 2021

NOTULEN VORIGE ZITTING

1. Goedkeuring notulen van de vorige zitting van het vast bureau

Het vast bureau neemt akte van de notulen van de vorige zitting van het vast bureau. De 
notulen worden aangenomen en goedgekeurd.
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Personeel

2. Vacantverklaring van 2,8 VTE functies van zorgkundige in contractueel 
verband in het Woonzorgcentrum

2,8 VTE functies van contractueel zorgkundige woonzorgcentrum worden vacant 
verklaard via aanwerving.

3. Aanstelling 2,8 VTE zorgkundigen met een contract van onbepaalde duur 
vanaf 1 november 2021

2,8 VTE contractuele functies van zorgkundige woonzorgcentrum worden met ingang van 
1 november 2021 ingevuld voor onbepaalde duur.

4. Goedkeuring definitieve beslissing inzake aanvraag schadeloosstelling 
wegens een beroepsziekte

Het vast bureau neemt kennis van de besluiten van Fedris, naar aanleiding van de 
aanvraag tot schadeloosstelling wegens een beroepsziekte, ingediend door een technisch 
beambte schoonmaak woonzorgcentrum en neemt een definitieve beslissing.

5. Aanwerving personeel: administratief medewerker sociale dienst

Een contractueel 4/5de administratief medewerker sociale dienst wordt aangesteld van 8 
november 2021 tot en met 30 september 2022.

6. Aanwerving personeel: logistiek assistent woonzorgcentrum

Een contractueel voltijds logistiek assistent woonzorgcentrum wordt aangesteld van 1 
januari 2022 tot en met 30 juni 2022, in de vacante functie van logistiek assistent.

7. Volmacht verlenen aan de gemeente Londerzeel inzake overheidsopdracht 
voor het aanreiken van een initiatieven-kader ter versterking van de 
gemeentelijke diensten, op basis van een doorlichting van hun huidige 
werking
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Het vast bureau verleent volmacht aan de gemeente Londerzeel om op te treden voor 
het OCMW Londerzeel als aankoopcentrale bij de overheidsopdracht inzake aanreiken van 
een initiatieven-kader ter versterking van de gemeentelijke diensten, op basis van een 
doorlichting van hun huidige werking.
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Feestelijkheden

8. Goedkeuring van organisatie Nieuwjaarsfeest voor het personeel 2021

Het vast bureau gaat akkoord dat het Nieuwjaarsfeest 2021 zal plaatsvinden op vrijdag 7 
januari 2022. Het vast bureau gaat akkoord om ook de medewerkers uit te nodigen die 
sinds 2020 met pensioen zijn gegaan. Het vast bureau beslist om het 
Nieuwjaarsfeest 2021 voor het personeel te organiseren bij feestzaal Flandria te 
Steenhuffel gezien zij de goedkoopste prijsofferte hebben ingediend.

Voorzitter van het Vast Bureau

Conny MOONS


