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AGENDA OCMW-RAAD VAN 24 MAART 2026

De voorzitter van de OCMW-raad nodigt u uit tot het bijwonen van de zitting van de raad 
voor maatschappelijk welzijn van 24 maart 2026 om 22.00 uur.

OPENBAAR: NOTULENVERSLAG VOORGAANDE ZITTING

1. Goedkeuring notulen van de vorige zitting van de raad voor maatschappelijk 
welzijn

De notulen van de vorige zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn werden 
opgesteld door de algemeen directeur. Deze worden voor goedkeuring voorgelegd aan de 
leden van de raad voor maatschappelijk welzijn. Het zittingsverslag is in audiovorm 
online beschikbaar op volgende link: Londerzeel: Gemeente-/OCMW-raad: 24 februari 
2026

2. Goedkeuring van het arbeidsreglement voor het OCMW-en 
gemeentepersoneel

Het arbeidsreglement diende aangepast naar de nieuwe wetgeving over een versterkte 
terugkeer naar het werk in geval van arbeidsongeschiktheid.

OPENBAAR

A-punt

Welzijn

3. Aanpassing van het reglement inzake de Buurtbus en goedkeuring van het 
proefproject i.f.v. gratis vervoer naar wekelijkse markt

Vervoersarmoede speelt bij heel wat burgers. We hebben een dienstverlening opgezet 
om aan deze noden tegemoet te komen, zijnde De Buurtbus. Er werd een visienota 
opgemaakt, alsook een gebruiksreglement. Het reglement trad in werking op 1 mei 
2024. Omdat we in dit kader samenwerken met DAV, werd destijds ook een 
samenwerkingsovereenkomst met Eigen Thuis vzw afgesloten. Na anderhalf jaar inzet 
van de buurtbus voor zowel collectieve ritten als individuele ritten, is het reglement 
geëvalueerd en worden enkele aanpassingen voorgesteld.

4. Goedkeuring van de samenwerkingsovereenkomst met Expertisecentrum 
Dementie Vlaanderen in kader van de projectoproep 'Iedereen telt!'

De Vlaamse overheid lanceerde in voorjaar 2025 een oproep 'Iedereen telt!' voor 
begeleide trajecten persoonsgerichte dementiezorg voor thuiszorg- en niet-residentiële 

https://www.youtube.com/watch?v=xtMTZtyt4B4
https://www.youtube.com/watch?v=xtMTZtyt4B4
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zorgorganisaties. Na goedkeuring door het vast bureau werd vanuit het lokaal 
dienstencentrum LDC Aan Zet! / Zorgloket een kandidatuur ingediend. 

Bij deze oproep stelden zich in 2025 73 zorgorganisaties kandidaat waaruit de jury 16 
laureaten selecteerde: 9 thuiszorgorganisaties en 7 residentiële zorginstellingen. 
Het LDC Aan Zet! / Zorgloket werd als één van de laureaten gekozen.

Als geselecteerde organisatie starten we een intensief traject van 20 maanden, begeleid 
door een facilitator van een Expertisecentrum Dementie. 
Het boek ‘Ik, jij, samen MENS. Een referentiekader voor kwaliteit van leven, wonen en 
zorg voor personen met dementie’ van de Expertisecentra Dementie vormt de 
inhoudelijke basis van het traject. Dit referentiekader pleit voor een persoonsgerichte 
benadering en biedt inspiratie voor kwaliteitsvolle zorg binnen de hele sector. Samen met 
een kernteam, samengesteld door medewerkers van zowel binnen als buiten onze 
organisatie, zullen we werken aan de zes fundamenten van goede dementiezorg zoals 
beschreven in het referentiekader van de Expertisecentra Dementie:

• genuanceerde beeldvorming over dementie 

• het normalisatieprincipe

• de balans tussen autonomie en geborgenheid

• afgestemde zorg

• mantelzorgers als bondgenoten  

• een warm team van medewerkers en vrijwilligers

De doelstellingen van het traject zijn:

• inzicht krijgen in de noden en mogelijkheden in de organisatie

• samen streven naar nog betere persoonsgerichte zorg voor personen met 
dementie

• met een kernteam, dat bestaat uit verschillende functies, werken aan de 
verbetering van zorg in brede zin voor de persoon met dementie

• uitdenken, plannen, uitvoeren en evalueren van de vooropgestelde verandering 
richting persoonsgerichte zorg bij personen met dementie

• het opzet is dat er een aantoonbare impact is op de zorg in brede zin op de 
persoon met dementie

Het traject omvat 14 contactmomenten binnen de organisatie en diverse leermomenten 
daarbuiten. 

De afspraken wordt officieel gemaakt via het ondertekenen van een 
samenwerkingsovereenkomst. In de samenwerkingsovereenkomst moeten we 
organisatie definiëren als 'LDC Aan Zet!' omdat we enkel vanuit het LDC konden 
deelnemen aan de subsidieoproep.

B-punt

IT

5. Toetreding tot de raamovereenkomst ICT 2025-2031 via stad Brugge

De opdrachtencentrale van stad Brugge heeft een nieuwe raamovereenkomst met 
referentie 'ICT Raamcontract 2025-2031' gelanceerd waarbij 6 percelen werden gegund. 
De maximale looptijd bedraagt 6 jaar (inclusief verlengingen).
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OCMW Londerzeel wenst voor toekomstige aankopen gebruik te maken van deze 
raamovereenkomst voor de percelen:
- Perceel 1: (in samenwerking met het facilitair bedrijf van de Vlaamse overheid): 
desktopapparatuur, gegund aan Dustin Belgium, Wingepark 5a te 3110 Rotselaar
- Perceel 2: licenties, gegund aan Inetum RealDolmen Belgium, Vaucampslaan 42 te 
1654 Huizingen
- Perceel 6: multimedia, gegund aan Play AV NV, Venecoweg 2 te 9810 Nazareth

voorzitter van de OCMW-raad
Tom TROCH


