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LIJST VAN BESLUITEN VAST BUREAU VAN 15 APRIL 2019

NOTULEN VORIGE ZITTING

1. Goedkeuring notulen van de vorige zitting van het vast bureau

Het vast bureau neemt akte van de notulen van de vorige zitting van het vast bureau. De
notulen worden aangenomen en goedgekeurd.

MOONS CONNY, BURGEMEESTER

Financién
2. Analyse schuldportefeuille - opportuniteiten actief schuldbeheer

Het vast bureau gaat akkoord dat de rentevoet op het krediet 1053, ten bedrage van
2.430.146,60 euro (resterend saldo op 1 april 2019) en waarop momenteel de
indekkingstechniek “Voorwaardelijk Vaste Rentevoet” geldig is, wordt omgezet naar de
indekkingstechniek “Partially Capped Variable Maturity Swap 1 jaar” tot eindvervaldag en
met een cap tot 1 juli 2023. Zie kenmerken in bijlage.

Het vast bureau verleent aan de financieel directeur de machtiging om de definitieve
rentevoorwaarden vast te leggen.

Het vast bureau gaat akkoord met de clausule inzake verbrekingsvergoeding:
"Vervroegde terugbetalingen zijn niet toegelaten. Elke niet-contractueel voorziene
verrichting tijdens de looptijd van het krediet wordt gelijkgesteld met een eenzijdige
verbreking van het contract door het bestuur. In dat geval heeft Belfius Bank n.v. recht
op een vergoeding gelijk aan haar reéel geleden financieel verlies".

3. Akteneming beleidsnota, financiéle nota en toelichting jaarrekening 2018

Het vast bureau neemt akte van de jaarrekening 2018. De jaarrekening 2018 wordt voor
goedkeuring geagendeerd op de zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn van
28 mei 2019.

PAS VEERLE, SCHEPEN 1

Personeel
4. Verlenging gedeeltelijke werkhervatting: technisch beambte poetsdienst aan
huis

Een contractueel voltijds technisch beambte poetsdienst aan huis, mag het werk voor
70 % verder zetten van 1 april 2019 tot en met 30 juni 2019. Betrokkene mag dus
gemiddeld 38 uur x 70 % = 26,60 uur of 26 u 36 min per week werken.
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5. Aanwerving personeelslid in het kader van tijdelijke werkervaring TWE

De beslissing van de voorzitter van het bijzonder comité voor de sociale dienst m.b.t. de
sociale tewerkstelling wordt bekrachtigd. Betrokkene wordt 38 uur per week
tewerkgesteld bij Groendienst Weerwerk in het kader van de maatregel Tijdelijke
Werkervaring en de tewerkstelling vangt aan op 24 april 2019 en eindigt wanneer
betrokkene zijn rechten kan laten gelden op andere sociale uitkeringen.
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Maatschappelijke en sociale zaken

6. Goedkeuring samenwerkingsovereenkomst vzw Weerwerk in het kader van
tewerkstelling artikel 60

Het vast bureau adviseert gunstig aan de raad voor maatschappelijk welzijn de
samenwerkingsovereenkomst tussen OCMW Londerzeel en vzw Weerwerk goed te
keuren. De samenwerkingsovereenkomst gaat in vanaf 24 april 2019.

Woonzorgcentrum

7. Goedkeuring aankoop alternerende matrassen voor het woonzorgcentrum
Herfstvreugde

Het vast bureau keurt de aankoop van 2 alternerende matrassen voor het
woonzorgcentrum Herfstvreugde bij ArjoHuntleigh voor een nagerekend bedrag van
€ 2.172,43 incl. btw, goed.

8. Goedkeuring preventief onderhoudscontract koel- en vriescellen 2019-2022

Het vast bureau keurt de overeenkomst met Koeltechiek De Ryck voor een periode van
4 jaar goed.

9. Aanvaarding nieuwe vrijwilligers woonzorgcentrum Herfstvreugde

Het vast bureau aanvaardt twee nieuwe vrijwilligers in het woonzorgcentrum
Herfstvreugde. Met beide vrijwilligers wordt een vrijwilligersovereenkomst afgesloten.
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10.Rondvraag

Voorzitter van het Vast Bureau
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