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LIJST VAN BESLUITEN OCMW-RAAD VAN 23 JUNI 2020

NOTULEN VORIGE ZITTING

1. Goedkeuring notulen van de vorige zitting van de raad voor maatschappelijk
welzijn

De ontwerpnotulen van de vorige zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn
worden zonder bemerkingen aangenomen en goedgekeurd.

OPENBAAR

A-punt
Financién
2. Vaststelling beleidsnota, financiéle nota en toelichting jaarrekening 2019

De raad voor maatschappelijk welzijn stelt de jaarrekening 2019 vast met een resultaat
op kasbasis van € 1.536.582. De beleidsnota, de financiéle nota, een samenvatting van
de algemene rekeningen en een toelichting bij de financiéle nota worden eveneens
vastgesteld.

3. Goedkeuring aanpassing meerjarenplan 2020-2025

De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de aanpassing van het meerjarenplan van de
gemeente en het OCMW, bestaande uit een strategische nota, een financiéle nota en een
toelichting integraal goed.

Personeel
4. Goedkeuring aanpassing geintegreerd organogram en personeelsformatie

De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de aanpassingen aan het geintegreerd
organogram en de personeelsformatie goed.

5. Goedkeuring aanpassing rechtspositieregeling in kader van het eenmalig
uitreiken van een ecocheque t.w.v. € 100 per VTE voor de medewerkers
tewerkgesteld in het woonzorgcentrum en de extramurale poetsdienst als
erkenning voor hun inzet tijdens de coronapandemie

De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de aanpassing in de rechtspositieregeling
goed in kader van het eenmalig uitreiken van een ecocheque t.w.v. € 100 per VTE voor
de medewerkers tewerkgesteld in het woonzorgcentrum Herfstvreugde en de
extramurale poetsdienst als erkenning voor hun inzet tijdens de coronapandemie.
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6. Goedkeuring aanpassing lokale rechtspositieregeling in kader van de
uitvoering van het sectoraal akkoord 2020 voor de lokale en provinciale
besturen

De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de aanpassingen van de rechtspositieregeling
goed in kader van de uitwerking van het Sectoraal akkoord 2020 voor de lokale en
provinciale besturen.

7. Goedkeuring van een verhoging van de minimale bijdragevoet tweede
pensioenpijler voor de contractuele personeelsleden van 1 % naar 2,5 % in
kader van het Sectoraal akkoord 2020 voor lokale en provinciale besturen

De raad voor maatschappelijk welzijn gaat akkoord met de verhoging van de minimale
bijdragevoet tweede pensioenpijler voor de contractuele personeelsleden van 1 % naar
2,5 % in kader van het Sectoraal akkoord 2020. De verhoging van de minimale
bijdragevoet tweede pensioenpijler treed in werking op 1 januari 2020. De raad voor
maatschappelijk welzijn gaat akkoord een inhaaltoelage te betalen voor de periode van
1 januari 2020 tot de realisatie van de verhoging van de minimale bijdragevoet.

B-punt
Algemeen beleid en codrdinatie
8. Akteneming jaarverslag informatieveiligheid 2019

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt akte van het jaarverslag 2019 inzake het
informatieveiligheidsbeleid van de gemeente, het OCMW Londerzeel en de gemeentelijke
basisscholen.

9. Akteneming van het jaarrapport organisatiebeheersing 2019

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt akte van het jaarrapport
organisatiebeheersing 2019. Voor een volgende versie zal een risicobeheersing i.f.v.
rampen (cfr. corona) meegenomen worden.

Voorzitter van de OCMW-raad
Koen ZWETSLOOT
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