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LIJST VAN BESLUITEN VAST BUREAU VAN 2 OKTOBER 2023

NOTULEN VORIGE ZITTING

1. Goedkeuring notulen van de vorige zitting van het vast bureau

Het vast bureau neemt akte van de notulen van de vorige zitting van het vast bureau. De 
notulen worden aangenomen en goedgekeurd.

MOONS CONNY, BURGEMEESTER

Algemeen beleid en coördinatie

2. Goedkeuring aanpassing van de definitie van 'dagelijks bestuur'

Het college van burgemeester en schepenen gaat akkoord met de aanpassing van de 
definitie van 'dagelijks bestuur' conform de bijlage en legt deze voor aan de raad voor 
maatschappelijk welzijn.

Financiën

3. Akteneming aanpassing meerjarenplan 2020-2025

Het vast bureau neemt akte van de aanpassing van het meerjarenplan 2020-2025 waarin 
de kredieten van 2023 worden aangepast en legt deze aanpassing voor aan de GRC 
Maatschappij en de raad voor maatschappelijk welzijn van 24 oktober 2023.

Informatica

4. Goedkeuring toetreding tot de raamovereenkomst inzake 
telecommunicatiediensten van de Vlaamse Overheid

Het vast bureau besluit toe te treden tot de volgende percelen van de 
raamovereenkomsten voor telecommunicatiediensten:
- Perceel 1: Vaste IP gebaseerde telefonie, datacommunicatie en marketingnummers;
- Perceel 2: Mobiele telefonie, mobiele datacommunicatie voor professioneel gebruik en 
voor “Machine to Machine” (M2M) en “Internet of Things” (IoT);
- Perceel 3: Virtuele telefooncentrale (Cloud PBX);
- Perceel 4: Klassieke PSTN-lijnen.

De looptijd van het raamcontracten van de opdracht bedraagt 7 jaar.

Het dossier wordt ter goedkeuring voorgelegd aan de raad voor maatschappelijk welzijn 
van oktober 2023.
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5. Beëindiging arbeidsovereenkomst wegens oppensioenstelling van een 
deeltijds contractueel zorgkundige C1-C2

Het vast bureau verleent ontslag met wederzijdse toestemming aan een deeltijds 
contractueel zorgkundige C1-C2 vanaf 1 november 2023.

6. Definitieve ambtsneerlegging wegens pensionering van een voltijds statutair 
technisch medewerker C1-C3

Het vast bureau verleent ontslag aan een voltijds statutair technisch medewerker C1-C3 
met ingang van 1 mei 2024.

7. Aanleg van een werfreserve voor de functie van deeltijds/voltijds statutair 
maatschappelijk werker welzijnsloket B1-B3

Het vast bureau gaat akkoord met de aanleg van een werfreserve  voor de een functie 
van deeltijds/voltijds statutair maatschappelijk werker Welzijnsloket B1-B3 en gaat 
akkoord met de selectieprocedure.

8. Akteneming kandidaturen voor het aanwervingsexamen voor voltijds 
statutair beleidscoördinator communicatie

Het vast bureau neemt akte van de kandidaturen voor het aanwervingsexamen voor 
voltijds statutair beleidscoördinator communicatie.
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Maatschappelijke en sociale zaken

9. Goedkeuring van een samenwerkingsovereenkomst GBO Oekraïne met 
Welzijnskoepel

Het vast bureau keurt de samenwerkingsovereenkomst kernpartners Welzijnskoepel 
West-Brabant Oekraïne goed.  Deze samenwerkingsovereenkomst wordt voorgelegd aan 
de raad voor maatschappelijk welzijn van 24 oktober 2023.

10.Kennisneming van het verslag van de financiële controle loontoelage en 
subsidie TWE

Het vast bureau neemt akte van het verslag financiële controle loontoelage en subsidie 
TWE. 

11.Kennisname verslag controle op KSZ-gebruik

Het vast bureau neemt kennis van het verslag van de controle op het gebruik van de KSZ 
toegang.

12.Goedkeuring aanstelling juriste voor vertegenwoordiging OCMW in rechte

Het vast bureau stelt de juristen tewerkgesteld bij Welzijnskoepel West-Brabant aan om 
het OCMW te vertegenwoordigen op de zitting van het vredegerecht van Meise in de zaak 
tegen een cliënt van het Welzijnsloket. 

Voorzitter van het Vast Bureau

Conny MOONS


