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AGENDA OCMW-RAAD VAN 24 OKTOBER 2023

De voorzitter van de OCMW-raad nodigt u uit tot het bijwonen van de zitting van de raad 
voor maatschappelijk welzijn van 24 oktober 2023 om 22.01 uur.

AKTENEMING VAN HET VERSLAG VAN DE VOORGAANDE ZITTING

1. Goedkeuring notulen van de vorige zitting van de raad voor maatschappelijk 
welzijn

De notulen van de vorige zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn werden 
opgesteld door de algemeen directeur. Deze worden voor goedkeuring voorgelegd aan de 
leden van de raad voor maatschappelijk welzijn. Het zittingsverslag is in audiovorm 
online beschikbaar op volgende link: 
https://youtu.be/gRbvtQwm2CM?list=PL44LliSfjiFefJRSopssIrURVug_t760k&t=5002

OPENBAAR

A-punt

Financiën

2. Vaststelling aanpassing meerjarenplan 2020-2025 (2023/2) deel OCMW

Naar aanleiding van de afgelopen budgetcontroles (19, 21 en 22 september) werden 
budgetten voor 2023 wederom aangepast in functie van gewijzigde beleidskeuzes en 
nieuwe budgettaire inzichten. De gemeente en het OCMW hebben een geïntegreerd 
meerjarenplan, maar hebben eigen bevoegdheden voor de respectievelijke vaststelling 
ervan.

Maatschappelijke en sociale zaken

3. Goedkeuring samenwerkingsovereenkomst met Levedale vzw

Levedale vzw zet zich al meer dan 45 jaar in voor het begeleiden van personen met een 
beperking. Ze bieden woon- en dagondersteuning aan op de sites in Wolvertem, 
Steenhuffel en Merchtem alsook de mogelijkheid tot kortverblijf en dagopvang.  Een 
mobiel team zet zich in voor de individuele begeleiding van externe cliënten en 
organiseert vrijetijdsactiviteiten voor hen. Enkele maanden geleden kregen we het 
voorstel van Levedale vzw om een zitdag te organiseren binnen onze gemeente. Een 
begeleider van het mobiel team zal maandelijks (telkens tweede donderdag van de 
maand) een permanentie voorzien in het Administratief Centrum. Levedale vzw biedt hier 
handicap specifieke ondersteuning aan iedereen met (een vermoeden van) een beperking 
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evenals aan hun zorgkring. M.a.w. iedereen die op één of andere manier in aanraking 
komt met personen met een beperking of hier vragen rond heeft kan op deze zitdagen 
terecht.

4. Goedkeuring van een huurovereenkomst en principiële goedkeuring van een 
bruikleenovereenkomst met Special AD in kader van gesponsorde mobiliteit

Om actief te kunnen participeren aan het maatschappelijk leven is mobiel zijn en de 
mogelijkheden hebben om zich actief te kunnen verplaatsen essentieel. Echter leren we 
uit de resultaten van het ouderenbehoeftenonderzoek dat 17% van mensen ouder dan 
65 jaar, hulp nodig heeft bij verplaatsingen. Deze cijfers vertalen zich bij de ervaringen 
in het werkveld, waarbij we vooral binnen het Zorgloket heel wat signalen opvangen van 
inwoners die ondersteuning vragen bij hun persoonlijk vervoer. Veelal liggen medische of 
fysieke beperkingen aan de basis van mobiliteitsproblemen.

Het voorstel luidt om heden principieel te beslissen om een bruikleenovereenkomst aan 
te gaan voor een nieuw voertuig. In afwachting van het afronden van het 
sponsoringstraject door Special Ad wordt voorgesteld om het voertuig reeds te huren 
zodat de noden op vlak van mobiliteit van kwetsbare personen reeds ingevuld wordt.

Personeel

5. Aanpassing van het geïntegreerd organogram OCMW-gemeente

Jaarlijks worden de personeelsnoden besproken met alle beleidscoördinatoren en de 
algemeen directeur.  Het managementteam geeft nadien advies aan de raad voor 
maatschappelijk welzijn om het aangepast organogram goed te keuren.

B-punt

Algemeen beleid en coördinatie

6. Goedkeuring aanpassing van de definitie van 'dagelijks bestuur'

Het DLB kent principieel de bevoegdheid tot het vaststellen van de voorwaarden van de 
opdracht en het vaststellen van de plaatsingsprocedure toe aan de 
gemeenteraad/OCMW-raad. Deze bevoegdheid kan gedelegeerd worden aan het 
college/vast bureau indien de opdracht past binnen het begrip 'dagelijks bestuur'. Voor 
een vlotte interne werking is delegatie aan het college van burgemeester en 
schepenen/vast bureau noodzakelijk. Het komt aan de gemeente/OCMW-raad toe te 
bepalen wat onder het begrip dagelijks bestuur moet worden verstaan.

Met raadsbeslissing van 24 september 2019 werd de definiëring van het begrip 'dagelijks 
bestuur' goedgekeurd. Een goede definiëring van het begrip dagelijks bestuur bij 
overheidsopdrachten moet het bestuur in staat stellen om soepel te werken, gelet op de 
frequentie van vergaderen van de raad en het college/vast bureau.

Een update of verdere verfijning van de definitie is wenselijk.

De grensbedragen van het opmaken van een bestek wordt als leidraad genomen. De 
verhoging van het bedrag moet samen met de invoering van het budgethouderschap een 
efficiëntere afhandeling van de dossiers mogelijk maken.

In tegenstelling tot het gemeentedecreet en het OCMW-decreet bevat het Decreet Lokaal 
Bestuur (DLB)  geen regels over het budgethouderschap, de daaraan verbonden 
bevoegdheden en de mogelijkheid tot delegatie ervan. Dat betekent dat elk bestuur, in 
het kader van zijn organisatiebeheersingssysteem zelf een regeling moet uitwerken op 
maat van het bestuur. Daarbij moet uiteraard rekening worden gehouden met de 
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algemene bevoegdheids- en delegatiebepalingen van het DLB.  Elementen die in die 
context moeten worden geregeld zijn bijvoorbeeld de bevoegdheden om budgetten te 
beheren, verbintenissen aan te gaan, te betalen facturen goed te keuren, uitgaande 
facturen op te maken, subsidies aan te vragen.

Beheer en organisatie van de diensten

7. Toetreding tot de VZW Opdrachtencentrale

Vzw Opdrachtencentrale is een jonge maar performante organisatie die streeft naar 
kwaliteit en toegevoegde waarde binnen de wereld van de overheidsopdrachten. Een 
lokaal bestuur kan, na toetreding, intekenen en afnemen van de lopende 
raamovereenkomsten. Het lidmaatschap is geheel gratis en er is geen enkele 
afnameverplichting van de opdrachten die in de markt worden geplaatst.

Informatica

8. Goedkeuring toetreding tot de raamovereenkomst inzake 
telecommunicatiediensten van de Vlaamse Overheid

De Vlaamse Overheid heeft binnen de raamovereenkomst uitgeschreven voor het leveren 
van telecommunicatiediensten, opgedeeld in 4 percelen, de opdrachten gegund aan:

- voor perceel 1 (Vaste IP gebaseerde telefonie, datacommunicatie en 
marketingnummers) aan Telenet bv

- voor perceel 2 (Mobiele telefonie, mobiele datacommunicatie voor professioneel gebruik 
en voor “Machine to Machine” (M2M) en “Internet of Things” (IoT) aan Orange Belgium 
NV, 

- voor perceel 3 (Virtuele telefooncentrale (Cloud PBX)) gegund aan Telenet bv

- voor perceel 4 (Klassieke PSTN-lijnen) gegund aan Proximus NV

De Vlaamse Gemeenschap sloot per perceel met de gekozen dienstverlener een 
overeenkomst (de Uitvoeringsovereenkomst), waar vermeld wordt dat de Vlaamse 
Gemeenschap optreedt als aankoopcentrale ten aanzien van de bestellers uit het 
vooropgestelde klantenbereik. Wij kunnen als lokaal bestuur gebruik maken van deze 
raamovereenkomst.

Maatschappelijke en sociale zaken

9. Goedkeuring van een samenwerkingsovereenkomst GBO Oekraïne met 
Welzijnskoepel

De sociale dienst van het OCMW Londerzeel is actieve kernpartner in het GBO-verband 
voor de ELZ (Eerstelijnszone) regio Grimbergen. Naar aanleiding van de oorlog in 
Oekraïne kende de Vlaamse overheid middelen toe aan de Eerstelijnszones om de lokale 
besturen te ondersteunen door het opzetten van bovenlokale netwerken in het kader van 
de opvang & begeleiding van Oekraïense vluchtelingen. Het gaat om € 75.000 voor de 
ELZ regio Grimbergen.

Sinds kort is er een projectmedewerker via de Welzijnskoepel aangesteld om dit GBO te 
leiden vanaf september 2023 tot en met februari 2024.

Concrete acties op het terrein zijn onder andere:
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● Organiseren van collectieve inschrijvingssessies VDAB;
● Organiseren van workshops in het kader van solliciteren;
● Overige noden op vlak van taal en werk.

Voorzitter van de OCMW-raad

Koen ZWETSLOOT


