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Londerzeel, 16 juni 2025

AGENDA OCMW-RAAD VAN 24 JUNI 2025

De voorzitter van de OCMW-raad nodigt u uit tot het bijwonen van de zitting van de raad
voor maatschappelijk welzijn van 24 juni 2025 om 20.00 uur.

OPENBAAR: NOTULENVERSLAG VOORGAANDE ZITTING

1. Goedkeuring notulen van de vorige zitting van de raad voor maatschappelijk
welzijn

De notulen van de vorige zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn werden
opgesteld door de algemeen directeur. Deze worden voor goedkeuring voorgelegd aan de
leden van de raad voor maatschappelijk welzijn. Het zittingsverslag is in audiovorm
online beschikbaar op volgende link:

OPENBAAR

A-punt
Beheer en organisatie van de diensten

2. Goedkeuring reglement toekenning van een eretitel aan
gemeenteraadsvoorzitters, raadsleden, schepenen, vast bureauleden,
voorzitters van OCMW-raad en het bijzonder comité voor de sociale dienst

Het verlenen van de eretitel wordt aan voormalige mandatarissen gegeven die in het
verleden jarenlang zijn ambt als gemeenteraadsvoorzitter, schepen, raadslid, voorzitter
van de OCMW-raad, voorzitter van het bijzonder comité voor de sociale dienst of vast
bureauleden met volle overgave heeft vervuld. Er werd een reglement voor gemeente en
OCMW opgesteld dat de voorwaarden bepaalt en de wijze waarop eretitels toegekend
kunnen worden.

Welzijn
3. Aanpassing van het reglement inzake mantelzorgpremie vanaf 1 juli 2025

Jaarlijks vragen mantelzorgers de mantelzorgpremie aan in de maand september. De
mantelzorgpremie wordt toegekend op basis van een geldig medisch attest. Aan het
huidige reglement worden volgende aanpassingen doorgevoerd:

1) wijziging van de definiéring
2) voorwaarden om mantelzorger te zijn
3) voorwaarden qua medische attesten en

4) aantal premie-aanvragen per adres
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4. Aanstelling van afgevaardigden in de Lokale Adviescommissie De
Watergroep

Met de start van de nieuwe legislatuur is het noodzakelijk dat in de Lokale
Adviescommissie (LAC) De Watergroep één of meerdere vertegenwoordigers worden
aangeduid door de OCMW-raad.

Als leverancier water heeft De Watergroep voor het nemen van bepaalde acties (zoals
plaatsen debietbegrenzer, afsluiten, etc.) een beslissing nodig in samenspraak met het
OCMW, meer bepaald de LAC. De LAC vindt zijn rechtsgrond in het Energiebesluit.

De LAC in elke gemeente heeft als belangrijkste doel het voorkomen van afsluitingen van
water bij kwetsbare consumenten. Door samen te werken met verschillende instanties,
zoekt de LAC naar oplossingen om de watertoevoer te waarborgen en
betalingsproblemen aan te pakken.

De LAC is een externe vergadering waarbij de volgende personen aanwezig zijn:
+  Het OCMW:

o LAC-voorzitter (maatschappelijk werker OCMW) of een afgevaardigde die
het voorzitterschap van de commissie waarneemt

o Een lid van het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst van het
OCMW

« De klant (cliént) en/of vertegenwoordiger van de klant (bijvoorbeeld
bewindvoerder, raadsman, vertrouwenspersoon, ...)

» Een dossierbeheerder (invorderingen) van de Watergroep
De samenkomst gebeurt op vraag van de Watergroep

+ De LAC-werking is er om een oplossing te vinden die de schuldopbouw stopt en
schuldafbouw mogelijk maakt

* Het doel is om in consensus tot een oplossing te komen om afsluiting van
watertoevoer te vermijden

Dit punt werd besproken op de zitting van het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst
van donderdag 6 februari 2025. Daarin werd beslist om 2 kandidaten voor te dragen:

- Marie-Louise Snackaert
- Greet Segers

In praktijk zal slechts 1 persoon aanwezig zijn - dit wordt telkens onderling bekeken. Met
de aanstelling van 2 mandatarissen hebben we steeds een back-up bij afwezigheden.

Woonzorgcentrum

5. Goedkeuring bestek, raming en wijze van gunnen voor de overheidsopdracht
inzake het vernieuwen van de gas- en branddetectiecentrale van het
woonzorgcentrum Herfstvreugde

In het kader van de overheidsopdracht inzake vernieuwing van de gas- en
branddetectiecentrale voor het woonzorgcentrum Herfstvreugde werd een bestek
opgemaakt. De uitgave voor deze overheidsopdracht wordt geraamd op €300.000 incl.
btw. De opdracht wordt gegund via vereenvoudigde onderhandelingsprocedure met
voorafgaande bekendmaking.
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Financién
6. Vaststelling aanpassing meerjarenplan 2020-2025 (2025/1) deel OCMW

Op basis van de budgetcontroles op 21, 22 en 23 mei 2025 werden de budgetten voor
2025 aangepast in overeenstemming met gewijzigde beleidskeuzes en nieuwe
budgettaire inzichten. Eveneens werd het resultaat van de jaarrekening 2024 verwerkt in
het beschikbaar budgettair resultaat. In het kader van de opmaak van het nieuwe
meerjarenplan 2026 - 2031 bleven de huidige budgetten voor 2026 en 2027
ongewijzigd. Om financieel in evenwicht te zijn moet de geraamde
autofinancieringsmarge voor 2025 minstens gelijk aan nul zijn en dient het geraamde
beschikbaar budgettair resultaat groter dan of gelijk aan nul te zijn voor de jaren 2025,
2026 en 2027. Het voorliggende meerjarenplan voldoet aan beide voorwaarden.

B-punt

Algemeen beleid en codrdinatie
7. Akteneming van het jaarrapport organisatiebeheersing 2024

Jaarlijks rapporteert de algemeen directeur over de stand van zaken van de
organisatiebeheersing van respectievelijk de gemeente en het OCMW. Dit maakt deel uit
van het kwaliteitsbeleid en heeft als doelstelling enerzijds de kwaliteit van de werking en
dienstverlening te verbeteren, anderzijds de beleidsdoelstellingen van de organisatie te
kunnen opvolgen.

Beheer en organisatie van de diensten

8. Akteneming van het besluit van de gouverneur tot vernietiging van artikel
27, 82 en artikel 30bis van het huishoudelijk reglement van de raad voor
maatschappelijk welzijn, zoals goedgekeurd bij besluit van de raad voor
maatschappelijk welzijn van 28 januari 2025

De raad voor maatschappelijk welzijn heeft in zitting van 28 januari 2025 het
huishoudelijk reglement van de raad voor maatschappelijk welzijn goedgekeurd. Op 22
mei 2025 ontvingen we via het digitaal loket het schrijven van de provinciegouverneur
waarbij de gouverneur overgaat tot een gedeeltelijke vernietiging van de beslissing van
de raad voor maatschappelijk welzijn van 28 januari 2025 betreffende het huishoudelijk
reglement van de raad voor maatschappelijk welzijn.

voorzitter van de OCMW-raad
Tom TROCH
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